
Arbeitgebervereinigung Nahrung und Genuß e.V.          
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Ausbildungshomepage der Ernährungsindustrie 
 
 

Arbeiten mit der Ausbildungsplatzbörse  
für registrierte Unternehmen  

 
 

www.ausbildung-ernaehrungsindustrie.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 
 

 

 
Nach der erfolgten Registrierung haben sie nunmehr die Möglichkeit, Ausbildungsplätze 
anzubieten bzw. bereits erfolgte Eintragungen zu pflegen.  
 
Dazu müssen Sie zunächst den Link der linken Seite der Homepage „Ausbildungsplätze 
anbieten“ anklicken. Nach Eingabe des Benutzernamens und des Passwortes öffnet sich 
sodann diese Maske: 
 
 

 
 
 
Es ist anzuraten, eine kurze Beschreibung der Firma aufzunehmen (Größe, Branche, etc.), 
da diese bei den Ausbildungsplatzangeboten angezeigt wird und sich die Bewerber ein Bild 
von dem Unternehmen machen können. Diese kann jederzeit über die Anmeldung wiederum 
modifiziert werden.  
 
Wiederum in der linken Menüleiste befinden sich nunmehr zwei weitere Handlungsoptionen. 
Zum einen kann man nunmehr Ausbildungsplätze einstellen zum anderen das Firmenlogo 
einpflegen oder ändern. Dieses erscheint dann ebenfalls in der Stellenbeschreibung.  
 
 
Unter „Ausbildungsplätze ändern“ kann man nunmehr entweder neue Ausbildungsplätze 
anbieten oder aber bestehende Angebote modifizieren. Auch hier ist anzuraten, 
Besonderheiten des Unternehmens bzw. des Ausbildungsplatzes aufzunehmen (z.B. ob die 
Ausbildung in Kooperation mit anderen Unternehmen durchgeführt wird). Die Maske dazu 
sieht dann folgendermaßen aus: 
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Nach Eingabe der für den Ausbildungsplatz erforderlichen Daten werden diese 
Ausbildungsplätze für den Benutzer wie folgt dargestellt: 
 

 
 
Klickt der Bewerber dann auf „Details…“ so werden ihm die von den Unternehmen 
eingegebenen Detailinformationen angezeigt.  



4 
 

 

 
 

In dieser Maske sind die vorher eingegebenen Beschreibungen sowohl des Unternehmens 
als auch des Ausbildungsplatzes für die Bewerber einsehbar.  
 
 
Sofern Sie Ausbildungsplätze anbieten, so werden Sie auch unter dem Untermenüpunkt 
„Ausbildende Unternehmen“ in den jeweiligen Rubriken (Ernährungstypische Berufe, QS-
Berufe, Technisch-gewerbliche Berufe oder Kaufmännische Berufe) aufgeführt. Bieten Sie 
Ausbildungsplätze in mehreren Rubriken an (z.B. Fachkraft für Lebensmitteltechnik und 
Mechatroniker/-in), so werden Sie jeweils in der dazugehörigen Rubrik aufgeführt (im 
Beispiel bei den ernährungstypischen und auch in den gewerblich-technischen Berufen).  

 
 
 


